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Introduction

This document tries to synthetize the sustainable practices in the sailing clubs
within the participating countries (Croatia, Italy, Turkey, Spain and
Netherlands).

It covers initiatives such as responsible water usage, energy optimization,
habitat restoration projects, sustainable fishing workshops, and community
engagement in conservation efforts.

The document also highlights existing needs and gaps in sustainable
development, such as policy alignment, capacity building, and inclusive
participation. It emphasizes the importance of public awareness, waste
management solutions, innovation and technology, and regulatory
frameworks in promoting sustainability.

Additionally, it mentions the role of knowledge sharing, stakeholder
engagement, and green infrastructure in driving positive change in the sailing
industry.

The document reflect how different countries are working towards sustainable
practices in sailing. It also points lightly out the areas where these countries
need to improve, like waste management, regulatory support, and community
involvement.

We would like to have an approach and emphasizes the importance of
inclusive participation within the sailing clubs. It highlights the need for diverse
stakeholders to be actively involved in promoting equity and social justice.
Additionally, the inclusive approach is essential for addressing gaps in
sustainable development and promoting a more environmentally conscious
and socially responsible sailing community.
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Sailing Towards Sustainability:

Charting the Course for Eco-Friendly Clubs in
Sailing clubs across Europe are leading the way in
sustainable practices, embracing eco-friendly
initiatives that not only protect the environment but
also align with global efforts to combat climate
change and promote responsible consumption.

From responsible water usage and energy
optimization to habitat restoration and sustainable
fishing workshops, the sailing clubs could set a new
standard, paving the way for the present and future
sailors for a more healthy, conscious and
sustainable see.
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1.How to promote Inclusive and open sailing clubs

Sailing clubs should be welcoming havens where everyone, regardless of
background or ability, can feel at home on the water. Inclusivity in these clubs
means creating a supportive environment that embraces diversity, encourages
participation from all individuals, and ensures that sailing is a sport open to
anyone who wants to experience the joy of being out at sea.

Some specific actions could assure the openness for the sailing clubs:

1. Diverse Membership: Encourage a diverse range of members to join the

sailing club, including people of different ages, genders, backgrounds, and

abilities.

2. Accessible Facilities: Ensure that the club's facilities are accessible to

individuals with disabilities, including ramps, accessible restrooms, and

other accommodations.

3. Inclusive Events: Organize events and activities that cater to a wide range

of interests and skill levels, making sure that everyone feels welcome and

included.

4. Anti-Discrimination Policies: Implement and enforce strict anti-

discrimination policies to create a safe and inclusive environment for all

members.

5. Training and Education: Provide training and education on diversity,

equity, and inclusion to club members and staff to foster a culture of

understanding and respect.

6. Listening and Feedback: Actively seek feedback from members on how to

improve inclusivity within the club and make necessary changes based on

their input.

7. Celebrate Diversity: Acknowledge and celebrate the diverse backgrounds

and experiences of club members through events, recognition, and

cultural activities.
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2.Inclusion in Sailing Clubs in Europe

Throughout Europe, various countries have taken proactive measures to ensure
inclusivity in sports, including sailing clubs. These actions and policies reflect a
collective commitment to fostering diverse and welcoming environments within
sports communities. By implementing initiatives that promote accessibility,
support individuals from all backgrounds, and encourage participation across the
board, European countries are striving to make sports, such as sailing, inclusive
and accessible to everyone.

Within the project we will look for the good practices that take place in the
participant countries and how the sailing clubs embrace inclusion.

3.The Current State of Sailing Activities and
Sustainability Knowledge in Croatia, Spain, Italy,
Netherlands, and Turkey

Sailing activities in Croatia, Spain, Italy, Netherlands, and Turkey are deeply
intertwined with the maritime culture of these countries. From recreational sailing
to competitive regattas, each nation has a rich sailing heritage that attracts
enthusiasts from around the world. However, the level of knowledge related to
sustainability issues in the sailing community varies across these countries. We
have made an approach of the current state of sailing activities and the
awareness of sustainability issues the participant countries.

Croatia
Sustainability Knowledge: Croatia has been proactive in addressing
sustainability issues in the sailing community. Sailing clubs and marine
organizations in Croatia actively participate in coastal clean-up campaigns,
marine conservation projects, and sustainable tourism initiatives. The country's
efforts to reduce plastic pollution, promote sustainable fishing practices, and
protect marine biodiversity have raised awareness among Croatian sailors about
the importance of environmental stewardship. Educational programs and
outreach activities further enhance sustainability knowledge among the sailing
community in Croatia.
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Netherlands
Sustainability Knowledge: In recent years, there has been a growing
awareness of sustainability issues within the Dutch sailing community. Sailing
clubs and organizations have been actively promoting eco-friendly practices,
marine conservation initiatives, and renewable energy solutions. Educational
programs on sustainability and environmental stewardship are increasingly
integrated into sailing curricula and events, fostering a culture of sustainability
among sailors in Netherlands.

Spain
Sustainability Knowledge: In recent years, there has been a growing
awareness of sustainability issues within the Spanish sailing community. Sailing
clubs and organizations have been actively promoting eco-friendly practices,
marine conservation initiatives, and renewable energy solutions. Educational
programs on sustainability and environmental stewardship are increasingly
integrated into sailing curricula and events, fostering a culture of sustainability
among sailors in Spain.

Italy
Sustainability Knowledge: Italy has made significant strides in raising
awareness of sustainability issues in the sailing community. Many sailing clubs
and organizations in Italy actively promote eco-friendly practices, sustainable
seafood consumption, and plastic-free initiatives. The Green Marina certification
program has gained traction in Italy, encouraging marinas to adopt
environmentally responsible practices. Italian sailors are increasingly engaged in
environmental conservation efforts, contributing to the protection of Italy's coastal
ecosystems.

Turkey
Sustainability Knowledge: Turkey has been increasingly focused on promoting
sustainability in the sailing community. Green Marina initiatives, community
outreach programs, and sustainable fishing practices are gaining momentum in
Turkish sailing clubs. The country's efforts to raise awareness about marine
conservation, water conservation, and renewable energy solutions have
contributed to a growing understanding of sustainability issues among Turkish
sailors. Collaboration with environmental organizations and government
agencies has further enhanced sustainability knowledge and practices in the
Turkish sailing community.

By promoting eco-friendly practices, marine conservation initiatives, and
renewable energy solutions, these countries are paving the way for a more
sustainable future for sailing and the marine environment. Continued education,
collaboration, and advocacy will be key to further enhancing sustainability
knowledge and practices in the sailing communities.
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Turkey
Needs Gaps

1. Green Infrastructure
2. Stakeholder Engagement
3. Knowledge Sharing

1. Policy Alignment
2. Inclusive Participation
3. Innovative spirit

Addressing the existing needs and gaps in sustainable development through
sailing in Spain, Italy, Croatia, and Turkey requires a multi-faceted approach that
involves collaboration, innovation, policy support, and community engagement.

By identifying and prioritizing these challenges, stakeholders in the sailing clubs
can work together to implement sustainable solutions, drive positive change, and
contribute to a more environmentally conscious and socially responsible sailing
community in each of these countries.

Eco-Tourism and
Regenerative

Practices

Policy Alignment and
Capacity Building

Community
Empowerment and

Inclusivity

Sail4Sustainability
identifies the critical
need to enhance eco-
tourism and adopt
regenerative practices
within sailing clubs. By
aligning with European
green policies and the
UN's Sustainable
Development Goals, the
sailing clubs can
become ambassadors of
environmental
stewardship, attracting
eco-conscious sailors
and contributing to the
preservation of our
oceans and coastal
habitats.

Ensuring policy
alignment with
sustainability goals and
enhancing capacity
building through
collaborative efforts are
essential for driving
lasting change.
Sail4Sustainability
advocates to implement
sustainable practices in
clubs and practitioners,
that can lead to more
sustainable sailing
practices across Europe.

Promoting inclusivity
and community
empowerment are key to
fostering a more diverse
and engaged sailing
community. By making
clubs accessible to
individuals of different
ages, genders,
backgrounds, and
abilities, these spaces
can become hubs of
personal growth, mental
well-being, and
environmental
stewardship.
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4.Best Practices in Sailing and Sustainability: A
Comprehensive Analysis

Sailing and sustainability go hand in hand, with the sailing community increasingly
recognizing the importance of adopting eco-friendly practices to protect the
marine environment and promote responsible stewardship. At the national,
regional, and international levels, various best practices have emerged that
showcase innovative approaches to integrating sustainability into sailing
activities.

Hereby there are some of the best practices related to sailing and sustainability
across different levels of engagement.

National Level
Green Certification Programs: Many countries have implemented green
certification programs for marinas and sailing clubs to promote sustainable
practices. These programs assess environmental performance, energy
efficiency, waste management, and water conservation measures, encouraging
clubs to meet specific sustainability criteria.

Legislation and Policy Support: National governments play a crucial role in
promoting sustainability in sailing through legislation and policy support.
Regulations on marine pollution, coastal development, and wildlife protection
help safeguard the marine environment and promote sustainable boating
practices.

Education and Outreach: National sailing federations and organizations often
conduct educational programs and outreach initiatives to raise awareness about
sustainability among sailors, club members, and the general public. Workshops,
seminars, and campaigns on marine conservation, plastic pollution, and eco-
friendly boating practices help instill a culture of sustainability.

Regional Level
Collaborative Initiatives: Regional sailing associations and environmental
organizations collaborate on sustainability initiatives to address common
challenges and promote best practices. By sharing resources, expertise, and
knowledge, regional partnerships can drive collective action towards a more
sustainable sailing community.

Eco-Friendly Events: Regional sailing events, such as regattas and
championships, are increasingly adopting eco-friendly practices to minimize their
environmental impact. From reducing single-use plastics to implementing
recycling programs and offsetting carbon emissions, these events showcase
sustainable event management practices.
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Marine Conservation Projects: Regional efforts to protect marine ecosystems,
restore coastal habitats, and combat pollution contribute to sustainable sailing
practices. By engaging in coastal clean-ups, habitat restoration projects, and
biodiversity conservation initiatives, regional stakeholders demonstrate their
commitment to environmental stewardship.

International Level
Global Sustainability Goals: International sailing organizations align with global
sustainability goals, such as the United Nations' Sustainable Development Goals
(SDGs), to drive sustainability in the sailing industry. By supporting initiatives that
promote clean oceans, climate action, and responsible consumption, the
international sailing community contributes to a more sustainable future.

Innovative Technologies: International collaborations foster the development
and adoption of innovative technologies for sustainable sailing. From electric
propulsion systems and solar-powered boats to eco-friendly materials and waste-
to-energy solutions, international partnerships drive technological advancements
in the industry.

Knowledge Sharing and Capacity Building: International forums, conferences,
and networks provide platforms for knowledge sharing, capacity building, and
best practice exchange in sailing and sustainability. By facilitating dialogue,
collaboration, and learning opportunities, the international sailing community
strengthens its collective efforts towards sustainability.

In conclusion, best practices related to sailing and sustainability at national,
regional, and international levels demonstrate the diverse approaches and
initiatives that contribute to a more environmentally conscious and socially
responsible sailing community. By embracing green certification programs,
legislation and policy support, collaborative initiatives, eco-friendly events, marine
conservation projects, global sustainability goals, innovative technologies,
knowledge sharing, and capacity building, stakeholders in the sailing industry can
drive positive change, inspire innovation, and promote sustainable development
across all levels of engagement. By continuing to prioritize sustainability in sailing
practices, the global sailing community can lead by example and make a
significant impact in preserving the marine environment for future generations.
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Sustainability Practices Across Different Levels

National Efforts Regional Initiatives Global Collaboration

Green certification
programs, legislation,

and educational
outreach promote

sustainability at the
national level.

Collaborative efforts, eco-
friendly events, and
marine conservation

projects drive
sustainability regionally.

Aligning with global
goals, developing

innovative technologies,
and knowledge sharing
advance sustainability

internationally.
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5.Summary

Through the desk research and the partners experience we could have a comprehensive
analysis of sustainable practices within sailing clubs across several European countries,
namely Croatia, Italy, Turkey, Spain, and Netherlands. It underscores the importance of
eco-friendly initiatives such as responsible water usage, energy optimization, and habitat
restoration, alongside sustainable fishing workshops and community conservation
efforts. These practices are not only pivotal for environmental stewardship but also align
with European green policies and the United Nations' Sustainable Development Goals
(SDGs), which aim to protect our oceans, combat climate change, and ensure
responsible consumption and production.

Despite the progress, the project identifies critical needs and gaps that must be
addressed. These include enhancing eco-tourism, adopting regenerative practices, and
ensuring policy alignment with sustainability goals. Capacity building, data sharing,
collaboration, and community empowerment are also highlighted as areas requiring
further development. To bridge these gaps, the project advocates for green certification
programs, legislative support, and innovative technologies that can lead to more
sustainable sailing practices.

In terms of inclusivity, the project emphasizes the need for sailing clubs to be open and
accessible to a diverse range of practitioners. This includes individuals of different ages,
genders, backgrounds, and abilities. European countries have been proactive in
fostering inclusive environments within sports communities, reflecting a commitment to
diversity and participation. By promoting accessibility and supporting individuals from all
walks of life, sailing clubs can become more inclusive, which is not only a moral
imperative but also enriches the sport by bringing in a variety of perspectives and
experiences.

The benefits of sailing, and sports in general, extend beyond physical health, contributing
significantly to mental well-being. Engaging in sailing, especially in a sustainable and
inclusive manner, offers a sense of freedom, relaxation, and connection with nature,
which can be therapeutic. It also provides opportunities for social interaction and
community building, which are essential for mental health. The act of sailing requires
focus and skill, which can help practitioners develop a sense of accomplishment and
self-confidence. Moreover, the emphasis on sustainability adds an additional layer of
purpose, as sailors become stewards of the environment, contributing to a greater cause.
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The project also sheds light on the current state of sustainability knowledge within the
sailing communities of the participating countries. Education and outreach are crucial,
with national sailing federations and organizations conducting programs to raise
awareness. Collaborative initiatives at the regional level, eco-friendly events, and marine
conservation projects further demonstrate a commitment to sustainable practices. At the
international level, aligning with global sustainability goals helps drive the industry
towards a more sustainable future.

In Netherlands, there has been a notable increase in sustainability awareness, with clubs
promoting eco-friendly practices and integrating educational programs into sailing
events. Italy has seen similar strides, with the Green Marina certification gaining
popularity and sailors engaging in conservation efforts. Turkey's focus on green
initiatives and collaboration with environmental organizations has enhanced
sustainability knowledge, while Spain's active promotion of eco-friendly practices and
marine conservation has fostered a culture of sustainability among its sailors. Croatia's
proactive approach includes participation in coastal clean-ups and sustainable tourism,
highlighting the importance of environmental stewardship.

To promote inclusivity and openness in sailing clubs, the project suggests specific actions
such as encouraging diverse membership and implementing policies that support
individuals from all backgrounds. This approach is essential for addressing sustainable
development gaps and promoting a more environmentally conscious and socially
responsible sailing community.

Sail4Sustainability pretends to do a multi-faceted approach to advancing sustainability
in sailing, which involves embracing green certification programs, policy support,
collaborative initiatives, and eco-friendly events, among other sustainable actions. By
continuing to prioritize sustainability and inclusivity, the global sailing community can lead
by example, making a significant impact on preserving the marine environment and
enhancing the well-being of its participants. The integration of European green policies
and SDGs into sailing practices not only benefits the environment but also enriches the
sport, making it a powerful platform for social change and personal development.
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Introduzione 

 
Questo documento cerca di sintetizzare le pratiche sostenibili dei circoli velici 
dei Paesi partecipanti (Croazia, Italia, Turchia, Spagna e Paesi Bassi). 

Il programma comprende iniziative come l'uso responsabile dell'acqua, 
l'ottimizzazione dell'energia, i progetti di ripristino degli habitat, i workshop 
sulla pesca sostenibile e l'impegno della comunità negli sforzi di 
conservazione. 

Il documento evidenzia inoltre le esigenze e le lacune esistenti in materia di 
sviluppo sostenibile, come l'allineamento delle politiche, il rafforzamento delle 
capacità e la partecipazione inclusiva. Sottolinea l'importanza della 
consapevolezza pubblica, delle soluzioni per la gestione dei rifiuti, 
dell'innovazione e della tecnologia e dei quadri normativi per promuovere la 
sostenibilità. 

Inoltre, viene menzionato il ruolo della condivisione delle conoscenze, 
dell'impegno degli stakeholder e delle infrastrutture verdi nel guidare un 
cambiamento positivo nell'industria nautica. 

Il documento riflette il modo in cui i diversi Paesi stanno lavorando per 
ottenere pratiche sostenibili nella navigazione. Inoltre, indica con chiarezza le 
aree in cui questi Paesi devono migliorare, come la gestione dei rifiuti, il 
supporto normativo e il coinvolgimento della comunità. 

Vorremmo un approccio che sottolinei l'importanza della partecipazione 
inclusiva all'interno dei club velici. Si sottolinea la necessità di coinvolgere 
attivamente le diverse parti interessate nella promozione dell'equità e della 
giustizia sociale. Inoltre, l'approccio inclusivo è essenziale per affrontare le 
lacune nello sviluppo sostenibile e promuovere una comunità velica più 
consapevole dal punto di vista ambientale e socialmente responsabile. 
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Navigare verso la sostenibilità: 

 
 
 

 
I circoli velici di tutta Europa sono all'avanguardia 
nelle pratiche sostenibili, abbracciando iniziative 
eco-compatibili che non solo proteggono l'ambiente, 
ma sono anche in linea con gli sforzi globali per 
combattere il cambiamento climatico e promuovere 
un consumo responsabile. 

 
Dall'uso responsabile dell'acqua e 
dall'ottimizzazione dell'energia al ripristino degli 
habitat e ai laboratori di pesca sostenibile, i circoli 
velici potrebbero stabilire un nuovo standard, 
aprendo la strada ai velisti attuali e futuri per una 
visione più sana, consapevole e sostenibile. 
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1. Come promuovere club velici inclusivi e aperti 

 
I circoli velici dovrebbero essere luoghi accoglienti in cui tutti, indipendentemente 
dal background o dalle capacità, possano sentirsi a casa sull'acqua. L'inclusività 
in questi club significa creare un ambiente di sostegno che abbraccia la diversità, 
incoraggia la partecipazione di tutti gli individui e garantisce che la vela sia uno 
sport aperto a chiunque voglia provare la gioia di stare in mare. 

Alcune azioni specifiche potrebbero garantire l'apertura dei circoli velici: 
 

 
1. Soci diversi: Incoraggiare l'adesione al club velico di una gamma 

diversificata di soci, tra cui persone di età, sesso, provenienza e abilità 

diverse. 

2. Strutture accessibili: Assicurarsi che le strutture del club siano accessibili 

alle persone con disabilità, comprese rampe, bagni accessibili e altre 

sistemazioni. 

3. Eventi inclusivi: Organizzare eventi e attività che soddisfino un'ampia 

gamma di interessi e livelli di abilità, assicurandosi che tutti si sentano 

benvenuti e inclusi. 

4. Politiche antidiscriminazione: Implementare e applicare rigorose politiche 

antidiscriminatorie per creare un ambiente sicuro e inclusivo per tutti i 

membri. 

5. Formazione e istruzione: Fornire formazione e istruzione su diversità, 

equità e inclusione ai soci e al personale del club per promuovere una 

cultura di comprensione e rispetto. 

6. Ascolto e feedback: Cercare attivamente il feedback dei soci su come 

migliorare l'inclusività all'interno del club e apportare le modifiche 

necessarie in base ai loro suggerimenti. 

7. Celebrare la diversità: Riconoscere e celebrare le diverse provenienze ed 

esperienze dei soci del club attraverso eventi, riconoscimenti e attività 

culturali. 
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2. Inclusione nei circoli velici in Europa 

 
In tutta Europa, diversi Paesi hanno adottato misure proattive per garantire 
l'inclusività negli sport, compresi i club velici. Queste azioni e politiche riflettono 
un impegno collettivo a promuovere ambienti diversi e accoglienti all'interno delle 
comunità sportive. Attuando iniziative che promuovono l'accessibilità, 
sostengono gli individui di ogni provenienza e incoraggiano la partecipazione di 
tutti, i Paesi europei si sforzano di rendere gli sport, come la vela, inclusivi e 
accessibili a tutti. 

Nell'ambito del progetto cercheremo le buone pratiche che si svolgono nei Paesi 
partecipanti e come i circoli velici abbracciano l'inclusione. 

 
 
 
 

3. Lo stato attuale delle attività veliche e della 
conoscenza della sostenibilità in Croazia, Spagna, 
Italia, Paesi Bassi e Turchia 

 
Le attività veliche in Croazia, Spagna, Italia, Paesi Bassi e Turchia sono 
profondamente intrecciate con la cultura marittima di questi Paesi. Dalla vela da 
diporto alle regate competitive, ogni nazione ha un ricco patrimonio velico che 
attira appassionati da tutto il mondo. Tuttavia, il livello di conoscenza dei temi 
della sostenibilità nella comunità velica varia da Paese a Paese. Abbiamo fatto 
un'analisi dello stato attuale delle attività veliche e della consapevolezza dei 
problemi di sostenibilità nei Paesi partecipanti. 

Croazia 
Conoscenza della sostenibilità: La Croazia si è dimostrata proattiva 
nell'affrontare i temi della sostenibilità nella comunità velica. I circoli velici e le 
organizzazioni marine croate partecipano attivamente a campagne di pulizia 
delle coste, a progetti di conservazione marina e a iniziative di turismo 
sostenibile. Gli sforzi del Paese per ridurre l'inquinamento da plastica, 
promuovere pratiche di pesca sostenibili e proteggere la biodiversità marina 
hanno sensibilizzato i velisti croati sull'importanza della gestione dell'ambiente. I 
programmi educativi e le attività di divulgazione migliorano ulteriormente la 
conoscenza della sostenibilità tra la comunità dei velisti croati. 
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Paesi Bassi 
Conoscenza della sostenibilità: Negli ultimi anni si è assistito a una crescente 
consapevolezza dei problemi di sostenibilità all'interno della comunità velica 
olandese. I circoli e le organizzazioni veliche promuovono attivamente pratiche 
eco-compatibili, iniziative di conservazione marina e soluzioni di energia 
rinnovabile. I programmi educativi sulla sostenibilità e la gestione dell'ambiente 
sono sempre più integrati nei programmi e negli eventi velici, promuovendo una 
cultura della sostenibilità tra i velisti olandesi. 

Spagna 
Conoscenza della sostenibilità: Negli ultimi anni si è assistito a una crescente 
consapevolezza dei temi della sostenibilità all'interno della comunità velica 
spagnola. I circoli e le organizzazioni veliche promuovono attivamente pratiche 
eco-compatibili, iniziative di conservazione marina e soluzioni di energia 
rinnovabile. I programmi educativi sulla sostenibilità e la gestione dell'ambiente 
sono sempre più integrati nei programmi e negli eventi velici, promuovendo una 
cultura della sostenibilità tra i velisti spagnoli. 

Italia 
Conoscenza della sostenibilità: L'Italia ha fatto passi da gigante nella 
sensibilizzazione della comunità velica ai temi della sostenibilità. Molti circoli e 
organizzazioni veliche in Italia promuovono attivamente pratiche eco-compatibili, 
consumo sostenibile di pesce e iniziative senza plastica. Il programma di 
certificazione Green Marina ha guadagnato terreno in Italia, incoraggiando i porti 
turistici ad adottare pratiche responsabili dal punto di vista ambientale. I velisti 
italiani sono sempre più impegnati negli sforzi di conservazione ambientale, 
contribuendo alla protezione degli ecosistemi costieri italiani. 

Turchia 
Conoscenza della sostenibilità: La Turchia si è sempre più concentrata sulla 
promozione della sostenibilità nella comunità velica. Le iniziative di Green 
Marina, i programmi di sensibilizzazione della comunità e le pratiche di pesca 
sostenibile stanno prendendo piede nei circoli velici turchi. Gli sforzi del Paese 
per aumentare la consapevolezza sulla conservazione dell'ambiente marino, 
sulla conservazione dell'acqua e sulle soluzioni di energia rinnovabile hanno 
contribuito a far crescere la comprensione dei temi della sostenibilità tra i velisti 
turchi. La collaborazione con organizzazioni ambientaliste e agenzie governative 
ha ulteriormente migliorato le conoscenze e le pratiche di sostenibilità nella 
comunità velica turca. 

Promuovendo pratiche eco-compatibili, iniziative di conservazione marina e 
soluzioni di energia rinnovabile, questi Paesi stanno aprendo la strada a un futuro 
più sostenibile per la vela e l'ambiente marino. La formazione continua, la 
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collaborazione e il patrocinio saranno fondamentali per migliorare ulteriormente 
le conoscenze e le pratiche di sostenibilità nelle comunità veliche. 

4. Esigenze e lacune nello sviluppo sostenibile 
attraverso la vela in Croazia, Olanda, Spagna, Italia e 
Turchia 

 
La vela svolge un ruolo significativo nella promozione dello sviluppo sostenibile, 
favorendo la gestione dell'ambiente, la crescita economica e la responsabilità 
sociale. Tuttavia, in Spagna, Italia, Croazia e Turchia esistono esigenze e lacune 
nello sviluppo sostenibile attraverso la vela che richiedono attenzione e azione. 
Esploriamo le sfide e le opportunità specifiche per promuovere la sostenibilità 
nelle comunità veliche di questi Paesi. 

Croazia 
Esigenze Lacune 

1. Sviluppo dell'ecoturismo 
2. Pratiche rigenerative 
3. Allineamento delle politiche 

1. Sviluppo delle capacità 
2. Condivisione dei dati e 

collaborazione 
3. Empowerment della comunità 

 
Paesi Bassi : 

 

Esigenze Lacune 
1. Aggiornamenti di efficienza 

energetica 
2. Strategie di riduzione dei rifiuti 
3. Misura di conservazione 

dell'acqua 

1. Monitoraggio e analisi dei dati 
2. Collaborazione e condivisione 

delle conoscenze 
3. Coinvolgimento e 

sensibilizzazione del pubblico 

 
Spagna 

Esigenze Lacune 
1. Potenziamento 

dell'infrastruttura. 
2. Istruzione e formazione. 
3. Supporto alla politica 

1. Raccolta e monitoraggio dei 
dati 

2. Collaborazione e partnership. 
3. Sensibilizzazione del pubblico 

 
Italia 

Esigenze Lacune 
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1. Soluzioni per la gestione dei 

rifiuti 
2. Coinvolgimento della comunità 
3. Innovazione e tecnologia 

1. Quadro normativo. 
2. Sviluppo delle capacità 
3. Condivisione dei dati 

 
Turchia 

Esigenze Lacune 
1. Infrastruttura verde 
2. Coinvolgimento delle parti 

interessate 
3. Condivisione della conoscenza 

1. Allineamento delle politiche 
2. Partecipazione inclusiva 
3. Spirito innovativo 

 
Affrontare le esigenze e le lacune esistenti in materia di sviluppo sostenibile 
attraverso la vela in Spagna, Italia, Croazia e Turchia richiede un approccio 
multiforme che coinvolge la collaborazione, l'innovazione, il sostegno politico e 
l'impegno della comunità. 

Identificando e dando priorità a queste sfide, gli stakeholder dei circoli velici 
possono lavorare insieme per implementare soluzioni sostenibili, promuovere 
cambiamenti positivi e contribuire a una comunità velica più attenta all'ambiente 
e socialmente responsabile in ciascuno di questi Paesi. 

 

 
Ecoturismo e pratiche 

rigenerative 
Allineamento delle 
politiche e sviluppo 

delle capacità 

Empowerment e 
inclusione della 

comunità 

Sail4Sustainability 
individua  la   necessità 
critica  di  potenziare 
l'ecoturismo    e  di 
adottare     pratiche 
rigenerative  all'interno 
dei circoli    velici. 
Allineandosi alle 
politiche ecologiche 
europee e agli Obiettivi 
di Sviluppo Sostenibile 
delle Nazioni Unite, i 
circoli velici possono 
diventare  ambasciatori 
della gestione 

Garantire l'allineamento 
delle politiche con gli 
obiettivi di sostenibilità e 
migliorare lo sviluppo 
delle capacità attraverso 
sforzi collaborativi sono 
essenziali per guidare 
un cambiamento 
duraturo. 
Sail4Sustainability 
sostiene 
l'implementazione di 
pratiche  sostenibili  nei 
club e nei praticanti, che 
possono portare a 

Promuovere l'inclusività 
e la 
responsabilizzazione 
della  comunità    è 
fondamentale     per 
favorire   una  comunità 
velica più diversificata e 
impegnata. Rendendo i 
club accessibili    a 
persone di età, sesso, 
provenienza e abilità 
diverse,   questi  spazi 
possono diventare centri 
di crescita personale, di 
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ambientale, attirando 
velisti attenti 
all'ambiente e 
contribuendo alla 
conservazione dei nostri 
oceani e degli habitat 
costieri. 

pratiche di navigazione 
più sostenibili in tutta 
Europa. 

benessere mentale e di 
gestione dell'ambiente. 

 

 
4. Migliori pratiche di vela e sostenibilità: Un'analisi 

completa 

 
La vela e la sostenibilità vanno di pari passo: la comunità velica riconosce sempre 
più l'importanza di adottare pratiche ecologiche per proteggere l'ambiente marino 
e promuovere una gestione responsabile. A livello nazionale, regionale e 
internazionale, sono emerse diverse best practice che mostrano approcci 
innovativi per integrare la sostenibilità nelle attività veliche. 

Di seguito sono riportate alcune delle migliori pratiche relative alla vela e alla 
sostenibilità a diversi livelli di impegno. 

Livello nazionale 
Programmi di certificazione verde: Molti Paesi hanno implementato programmi 
di certificazione verde per i porti turistici e i circoli velici per promuovere pratiche 
sostenibili. Questi programmi valutano le prestazioni ambientali, l'efficienza 
energetica, la gestione dei rifiuti e le misure di conservazione dell'acqua, 
incoraggiando i club a soddisfare specifici criteri di sostenibilità. 

Legislazione e sostegno alle politiche: I governi nazionali svolgono un ruolo 
cruciale nel promuovere la sostenibilità della navigazione a vela attraverso la 
legislazione e il sostegno politico. I regolamenti sull'inquinamento marino, lo 
sviluppo costiero e la protezione della fauna selvatica aiutano a salvaguardare 
l'ambiente marino e a promuovere pratiche nautiche sostenibili. 

Educazione e sensibilizzazione: Le federazioni e le organizzazioni veliche 
nazionali spesso conducono programmi educativi e iniziative di sensibilizzazione 
sulla sostenibilità tra i velisti, i soci dei club e il pubblico in generale. Workshop, 
seminari e campagne sulla conservazione dell'ambiente marino, 
sull'inquinamento da plastica e sulle pratiche nautiche eco-compatibili 
contribuiscono a instillare una cultura della sostenibilità. 



11 

 

 

Livello regionale 
Iniziative di collaborazione: Le associazioni veliche regionali e le 
organizzazioni ambientaliste collaborano su iniziative di sostenibilità per 
affrontare sfide comuni e promuovere le migliori pratiche. Condividendo risorse, 
competenze e conoscenze, le partnership regionali possono guidare l'azione 
collettiva verso una comunità velica più sostenibile. 

Eventi eco-compatibili: Gli eventi velici regionali, come regate e campionati, 
adottano sempre più spesso pratiche ecologiche per ridurre al minimo il loro 
impatto ambientale. Dalla riduzione della plastica monouso all'implementazione 
di programmi di riciclaggio e alla compensazione delle emissioni di carbonio, 
questi eventi mettono in mostra pratiche di gestione sostenibile degli eventi. 

Progetti di conservazione marina: Gli sforzi regionali per proteggere gli 
ecosistemi marini, ripristinare gli habitat costieri e combattere l'inquinamento 
contribuiscono a pratiche di navigazione sostenibili. Impegnandosi nella pulizia 
delle coste, nei progetti di ripristino degli habitat e nelle iniziative di conservazione 
della biodiversità, gli operatori regionali dimostrano il loro impegno nella gestione 
dell'ambiente. 

Livello internazionale 
Obiettivi globali di sostenibilità: Le organizzazioni veliche internazionali si 
allineano agli obiettivi globali di sostenibilità, come gli Obiettivi di Sviluppo 
Sostenibile (SDG) delle Nazioni Unite, per promuovere la sostenibilità 
nell'industria velica. Sostenendo iniziative che promuovono la pulizia degli 
oceani, l'azione per il clima e il consumo responsabile, la comunità velica 
internazionale contribuisce a un futuro più sostenibile. 

Tecnologie innovative: Le collaborazioni internazionali favoriscono lo sviluppo 
e l'adozione di tecnologie innovative per la navigazione sostenibile. Dai sistemi 
di propulsione elettrica alle imbarcazioni a energia solare, dai materiali ecologici 
alle soluzioni di termovalorizzazione, le collaborazioni internazionali favoriscono 
i progressi tecnologici del settore. 

Condivisione delle conoscenze e sviluppo delle capacità: I forum, le 
conferenze e le reti internazionali forniscono piattaforme per la condivisione delle 
conoscenze, lo sviluppo delle capacità e lo scambio delle migliori pratiche in 
materia di vela e sostenibilità. Facilitando il dialogo, la collaborazione e le 
opportunità di apprendimento, la comunità velica internazionale rafforza i propri 
sforzi collettivi verso la sostenibilità. 

In conclusione, le migliori pratiche relative alla vela e alla sostenibilità a livello 
nazionale, regionale e internazionale dimostrano i diversi approcci e le iniziative 
che contribuiscono a una comunità velica più consapevole e socialmente 
responsabile. Abbracciando i programmi di certificazione ecologica, il supporto 
legislativo e politico, le iniziative di collaborazione, gli eventi eco-compatibili, i 
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progetti di conservazione marina, gli obiettivi globali di sostenibilità, le tecnologie 
innovative, la condivisione delle conoscenze e lo sviluppo delle capacità, gli 
stakeholder dell'industria velica possono guidare un cambiamento positivo, 
ispirare l'innovazione e promuovere lo sviluppo sostenibile a tutti i livelli di 
impegno. Continuando a dare priorità alla sostenibilità nelle pratiche di 
navigazione, la comunità velica globale può dare l'esempio e avere un impatto 
significativo nel preservare l'ambiente marino per le generazioni future. 
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Pratiche di sostenibilità a diversi livelli 

 

 

 

 
 

 

 

 

Sforzi nazionali Iniziative regionali Collaborazione globale 

I programmi di 
certificazione verde, 
la legislazione e le 
attività educative 
promuovono la 

sostenibilità a livello 
nazionale. 

Gli sforzi di 
collaborazione, gli eventi 
eco-compatibili e i progetti 
di conservazione marina 
guidano la sostenibilità a 

livello regionale. 

L'allineamento con gli 
obiettivi globali, lo 

sviluppo di tecnologie 
innovative e la 

condivisione delle 
conoscenze fanno 

progredire la sostenibilità 
a livello internazionale. 
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5. Sintesi 

 
Attraverso la ricerca bibliografica e l'esperienza dei partner, abbiamo potuto avere 
un'analisi completa delle pratiche sostenibili all'interno dei circoli velici di diversi Paesi 
europei, in particolare Croazia, Italia, Turchia, Spagna e Paesi Bassi. L'analisi sottolinea 
l'importanza di iniziative eco-compatibili come l'uso responsabile dell'acqua, 
l'ottimizzazione dell'energia e il ripristino degli habitat, oltre ai laboratori di pesca 
sostenibile e agli sforzi di conservazione della comunità. Queste pratiche non solo sono 
fondamentali per la gestione dell'ambiente, ma sono anche in linea con le politiche verdi 
europee e con gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDG) delle Nazioni Unite, che mirano 
a proteggere gli oceani, a combattere i cambiamenti climatici e a garantire un consumo 
e una produzione responsabili. 

 

 
Nonostante i progressi, il progetto identifica le necessità e le lacune critiche che devono 
essere affrontate. Tra queste, il potenziamento dell'ecoturismo, l'adozione di pratiche 
rigenerative e l'allineamento delle politiche agli obiettivi di sostenibilità. Anche il 
rafforzamento delle capacità, la condivisione dei dati, la collaborazione e l'empowerment 
delle comunità sono aree che richiedono un ulteriore sviluppo. Per colmare queste 
lacune, il progetto sostiene i programmi di certificazione verde, il sostegno legislativo e 
le tecnologie innovative che possono portare a pratiche di navigazione più sostenibili. 

 

 
In termini di inclusività, il progetto sottolinea la necessità che i circoli velici siano aperti e 
accessibili a una gamma diversificata di praticanti. Questo include individui di età, sesso, 
provenienza e abilità diverse. I Paesi europei sono stati proattivi nel promuovere 
ambienti inclusivi all'interno delle comunità sportive, riflettendo un impegno verso la 
diversità e la partecipazione. Promuovendo l'accessibilità e sostenendo gli individui di 
ogni estrazione sociale, i circoli velici possono diventare più inclusivi, il che non è solo 
un imperativo morale, ma arricchisce anche lo sport portando una varietà di prospettive 
ed esperienze. 

 

 
I benefici della vela, e dello sport in generale, vanno oltre la salute fisica e contribuiscono 
in modo significativo al benessere mentale. Impegnarsi nella navigazione a vela, 
soprattutto in modo sostenibile e inclusivo, offre un senso di libertà, relax e connessione 
con la natura che può essere terapeutico. Inoltre, offre opportunità di interazione sociale 
e di creazione di comunità, che sono essenziali per la salute mentale. L'atto di navigare 
richiede concentrazione e abilità, che possono aiutare i praticanti a sviluppare un senso 
di realizzazione e di fiducia in se stessi. Inoltre, l'enfasi sulla sostenibilità aggiunge un 
ulteriore livello di finalità, in quanto i velisti diventano amministratori dell'ambiente, 
contribuendo a una causa più grande. 
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Il progetto fa anche luce sullo stato attuale delle conoscenze in materia di sostenibilità 
all'interno delle comunità veliche dei Paesi partecipanti. L'educazione e la 
sensibilizzazione sono fondamentali, con le federazioni e le organizzazioni veliche 
nazionali che conducono programmi di sensibilizzazione. Iniziative di collaborazione a 
livello regionale, eventi eco-compatibili e progetti di conservazione marina dimostrano 
ulteriormente l'impegno verso pratiche sostenibili. A livello internazionale, l'allineamento 
con gli obiettivi globali di sostenibilità aiuta a guidare il settore verso un futuro più 
sostenibile. 

 

 
Nei Paesi Bassi si è registrato un notevole aumento della consapevolezza della 
sostenibilità, con club che promuovono pratiche ecologiche e integrano programmi 
educativi negli eventi velici. L'Italia ha registrato progressi simili, con la certificazione 
Green Marina che ha guadagnato popolarità e i velisti che si sono impegnati in sforzi di 
conservazione. L'attenzione della Turchia per le iniziative ecologiche e la collaborazione 
con le organizzazioni ambientaliste hanno migliorato le conoscenze in materia di 
sostenibilità, mentre la Spagna, con la promozione attiva di pratiche ecocompatibili e di 
conservazione dell'ambiente marino, ha favorito una cultura della sostenibilità tra i suoi 
velisti. L'approccio proattivo della Croazia comprende la partecipazione alla pulizia delle 
coste e al turismo sostenibile, evidenziando l'importanza della gestione dell'ambiente. 

 

 
Per promuovere l'inclusività e l'apertura nei circoli velici, il progetto suggerisce azioni 
specifiche come l'incoraggiamento di un'affiliazione diversificata e l'implementazione di 
politiche che supportino individui di ogni provenienza. Questo approccio è essenziale 
per colmare le lacune dello sviluppo sostenibile e promuovere una comunità velica più 
attenta all'ambiente e socialmente responsabile. 

 

 
Sail4Sustainability pretende di adottare un approccio multiforme per promuovere la 
sostenibilità nella vela, che prevede l'adozione di programmi di certificazione verde, il 
sostegno alle politiche, iniziative di collaborazione ed eventi eco-compatibili, oltre ad altre 
azioni sostenibili. Continuando a dare priorità alla sostenibilità e all'inclusività, la 
comunità velica globale può dare l'esempio, avendo un impatto significativo sulla 
conservazione dell'ambiente marino e sul miglioramento del benessere dei suoi 
partecipanti. L'integrazione delle politiche verdi europee e degli SDG nelle pratiche della 
vela non solo porta benefici all'ambiente, ma arricchisce anche lo sport, rendendolo una 
potente piattaforma per il cambiamento sociale e lo sviluppo personale. 



D 2.2 Sekundarna istra�ivanja

Odricanje od odgovornosti: financira Europska unija. Izra�ena stajali�ta i
mi�ljenja su, me�utim, samo autorova i ne odra�avaju nu�no one Europske unije
ili Izvr�ne agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA). Ni Europska unija ni
EACEA ne mogu se smatrati odgovornima za njih.
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Uvod

Ovaj dokument poku�ava sintetizirati odr�ive prakse u jedrili�arskim
klubovima u zemljama sudionicama (Hrvatska, Italija, Turska, �panjolska i
Nizozemska).

Pokriva inicijative kao �to su odgovorno kori�tenje vode, optimizacija energije,
projekti obnove stani�ta, radionice o odr�ivom ribolovu i anga�man zajednice
u naporima za o�uvanje.

Dokument tako�er nagla�ava postoje�e potrebe i nedostatke u odr�ivom
razvoju, kao �to su uskla�ivanje politike, izgradnja kapaciteta i uklju�ivo
sudjelovanje. Nagla�ava va�nost javne svijesti, rje�enja za gospodarenje
otpadom, inovacija i tehnologije te regulatornih okvira u promicanju odr�ivosti.

Osim toga, spominje se uloga dijeljenja znanja, anga�mana dionika i zelene
infrastrukture u pokretanju pozitivnih promjena u industriji jedrenja.

Dokument odra�ava kako razli�ite zemlje rade na odr�ivim praksama u
jedrenju. Tako�er se olako isti�e podru�ja u kojima te zemlje trebaju
pobolj�ati, poput gospodarenja otpadom, regulatorne potpore i uklju�enosti
zajednice.

�eljeli bismo imati pristup i nagla�avanje va�nosti uklju�ivog sudjelovanja
unutar jedrili�arskih klubova. Isti�e potrebu da se razli�iti dionici aktivno
uklju�e u promicanje pravednosti i socijalne pravde. Dodatno, inkluzivni
pristup klju�an je za rje�avanje nedostataka u odr�ivom razvoju i promicanje
ekolo�ki svjesnije i dru�tveno odgovornije jedrili�arske zajednice.
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Plovidba prema odrÅivosti:

Uspostavljanje kursa za ekolo�ki prijateljske klubove
u Jedrili�arskim klubovima diljem Europe vode�i su
u odr�ivim praksama, prihva�aju�i ekolo�ki
prihvatljive inicijative koje ne samo da �tite okoli�,
ve� su i uskla�ene s globalnim naporima u borbi
protiv klimatskih promjena i promicanju odgovorne
potro�nje.

Od odgovornog kori�tenja vode i optimizacije
energije do obnove stani�ta i radionica o odr�ivom
ribolovu, jedrili�arski klubovi mogli bi postaviti novi
standard, utiru�i put sada�njim i budu�im
jedrili�arima ka zdravijem, svjesnijem i odr�ivijem
moru.
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1.Kako promovirati Inkluzivne i otvorene jedriliÄarske
klubove

Jedrili�arski klubovi trebali bi biti uto�i�ta dobrodo�lice u kojima se svatko, bez
obzira na pozadinu ili sposobnosti, mo�e osje�ati kao kod ku�e na vodi.
Inkluzivnost u ovim klubovima zna�i stvaranje poticajnog okru�enja koje prihva�a
razli�itost, poti�e sudjelovanje svih pojedinaca i osigurava da je jedrenje sport
otvoren za svakoga tko �eli iskusiti radost boravka na moru.

Neke konkretne akcije mogle bi osigurati otvorenost za jedrili�arske klubove:

1. Razli�ito �lanstvo: Potaknite raznolik raspon �lanova da se pridru�e

jedrili�arskom klubu, uklju�uju�i ljude razli�ite dobi, spola, podrijetla i

sposobnosti.

2. Pristupa�ni sadr�aji: Osigurajte da su objekti kluba pristupa�ni osobama s

invaliditetom, uklju�uju�i rampe, pristupa�ne zahode i druge smje�tajne

jedinice.

3. Uklju�ivi doga�aji: Organizirajte doga�aje i aktivnosti koji zadovoljavaju

�irok raspon interesa i razina vje�tina, osiguravaju�i da se svi osje�aju

dobrodo�li i uklju�eni.

4. Politike protiv diskriminacije: Implementirajte i provodite stroge politike

protiv diskriminacije kako biste stvorili sigurno i uklju�ivo okru�enje za sve

�lanove.

5. Obuka i obrazovanje: Omogu�ite obuku i obrazovanje o razli�itosti,

jednakosti i uklju�ivanju �lanova kluba i osoblja kako biste potaknuli

kulturu razumijevanja i po�tovanja.

6. Slu�anje i povratne informacije: Aktivno tra�ite povratne informacije od

�lanova o tome kako pobolj�ati inkluzivnost unutar kluba i napravite

potrebne promjene na temelju njihovog doprinosa.

7. Slavite raznolikost: Priznajte i slavite razli�ita podrijetla i iskustva �lanova

kluba kroz doga�aje, priznanja i kulturne aktivnosti.
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2.UkljuÄivanje u JedriliÄarske klubove u Europi

U cijeloj su Europi razne zemlje poduzele proaktivne mjere kako bi osigurale
inkluzivnost u sportu, uklju�uju�i jedrili�arske klubove. Ove akcije i politike
odra�avaju kolektivnu predanost njegovanju raznolikih i ugodnih okru�enja
unutar sportskih zajednica. Provedbom inicijativa koje promi�u pristupa�nost,
podr�avaju pojedince iz svih sredina i poti�u sudjelovanje na svim razinama,
europske zemlje nastoje u�initi sportove, poput jedrenja, inkluzivnim i dostupnim
svima.

U okviru projekta tra�it �emo dobre prakse koje postoje u zemljama sudionicama
i kako jedrili�arski klubovi prihva�aju uklju�ivanje.

3.Trenutno stanje nautiÄkih aktivnosti i znanja o
odrÅivosti u Hrvatskoj, Çpanjolskoj, Italiji,
Nizozemskoj i Turskoj

Jedrenje u Hrvatskoj, �panjolskoj, Italiji, Nizozemskoj i Turskoj duboko je
isprepleteno s pomorskom kulturom ovih zemalja. Od rekreativnog jedrenja do
natjecateljskih regata, svaka nacija ima bogato jedrili�arsko naslje�e koje privla�i
entuzijaste iz cijelog svijeta. Me�utim, razina znanja o pitanjima odr�ivosti u
jedrili�arskoj zajednici razlikuje se od zemlje do zemlje. Napravili smo pristup
trenutnom stanju nauti�kih aktivnosti i svijesti o pitanjima odr�ivosti zemalja
sudionica.

Hrvatska
Znanje o odrÅivosti: Hrvatska je bila proaktivna u rje�avanju pitanja odr�ivosti u
jedrili�arskoj zajednici. Jedrili�arski klubovi i pomorske organizacije u Hrvatskoj
aktivno sudjeluju u akcijama �i��enja obale, projektima o�uvanja mora i
inicijativama odr�ivog turizma. Napori zemlje da smanji one�i��enje plastikom,
promi�e odr�ive ribolovne prakse i za�titi morsku biolo�ku raznolikost podigli su
svijest hrvatskih nauti�ara o va�nosti brige o okoli�u. Obrazovni programi i
aktivnosti �irenja javnosti dodatno unapre�uju znanje o odr�ivosti me�u
jedrili�arskom zajednicom u Hrvatskoj.

Nizozemska
Znanje o odrÅivosti: Posljednjih godina raste svijest o pitanjima odr�ivosti unutar
nizozemske jedrili�arske zajednice. Jedrili�arski klubovi i organizacije aktivno
promi�u ekolo�ke prakse, inicijative za o�uvanje mora i rje�enja za obnovljivu
energiju. Obrazovni programi o odr�ivosti i za�titi okoli�a sve su vi�e integrirani u
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nastavne planove i programe jedrenja i doga�anja, njeguju�i kulturu odr�ivosti
me�u jedrili�arima u Nizozemskoj.

�panjolska
Znanje o odrÅivosti: Posljednjih godina raste svijest o pitanjima odr�ivosti unutar
�panjolske jedrili�arske zajednice. Jedrili�arski klubovi i organizacije aktivno
promi�u ekolo�ke prakse, inicijative za o�uvanje mora i rje�enja za obnovljivu
energiju. Obrazovni programi o odr�ivosti i za�titi okoli�a sve su vi�e integrirani u
nastavne planove i programe jedrenja i doga�anja, njeguju�i kulturu odr�ivosti
me�u jedrili�arima u �panjolskoj.

Italija
Znanje o odrÅivosti: Italija je napravila zna�ajne korake u podizanju svijesti o
pitanjima odr�ivosti u jedrili�arskoj zajednici. Mnogi jedrili�arski klubovi i
organizacije u Italiji aktivno promi�u ekolo�ke prakse, odr�ivu potro�nju plodova
mora i inicijative bez plastike. Program certificiranja Green Marina postao je
popularan u Italiji, poti�u�i marine da usvoje ekolo�ki odgovorne prakse.
Talijanski pomorci sve su vi�e anga�irani u naporima za o�uvanje okoli�a,
pridonose�i za�titi talijanskih obalnih ekosustava.

purica
Znanje o odrÅivosti: Turska je sve vi�e usredoto�ena na promicanje odr�ivosti
u jedrili�arskoj zajednici. Inicijative zelene marine, programi �irenja zajednice i
odr�ivi ribolovni postupci dobivaju sve vi�e maha u turskim jedrili�arskim
klubovima. Napori zemlje da podigne svijest o o�uvanju mora, o�uvanju vode i
rje�enjima za obnovljivu energiju pridonijeli su rastu�em razumijevanju pitanja
odr�ivosti me�u turskim nauti�arima. Suradnja s organizacijama za za�titu
okoli�a i vladinim agencijama dodatno je unaprijedila znanje o odr�ivosti i prakse
u turskoj jedrili�arskoj zajednici.

Promicanjem ekolo�ki prihvatljivih praksi, inicijativa za o�uvanje mora i rje�enja
za obnovljivu energiju, ove zemlje utiru put odr�ivijoj budu�nosti za jedrenje i
morski okoli�. Kontinuirana edukacija, suradnja i zagovaranje bit �e klju�ni za
daljnje unapre�enje znanja o odr�ivosti i praksi u jedrili�arskim zajednicama.

4.PostojeÉe potrebe i praznine u odrÅivom razvoju kroz
jedrenje u Hrvatskoj, Nizozemskoj, Çpanjolskoj, Italiji
i Turskoj

Jedrenje igra zna�ajnu ulogu u promicanju odr�ivog razvoja poticanjem
upravljanja okoli�em, gospodarskog rasta i dru�tvene odgovornosti. Me�utim,
postoje postoje�e potrebe i nedostaci u odr�ivom razvoju kroz jedrenje u
�panjolskoj, Italiji, Hrvatskoj i Turskoj koji zahtijevaju pozornost i djelovanje.
Istra�imo specifi�ne izazove i prilike za unapre�enje odr�ivosti u jedrili�arskim
zajednicama ovih zemalja.
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pozitivnih promjena i doprinosu ekolo�ki svjesnijoj i dru�tveno odgovornijoj
jedrili�arskoj zajednici u svakoj od ovih zemalja.

Eko-turizam i
regenerativne prakse

UsklaÑivanje politike i
izgradnja kapaciteta

OsnaÅivanje zajednice
i ukljuÄivost

Sail4Sustainability
identificira kriti�nu
potrebu za
unapre�enjem eko-
turizma i usvajanjem
regenerativnih praksi
unutar jedrili�arskih
klubova. Uskla�ivanjem
s europskim zelenim
politikama i UN-ovim
ciljevima odr�ivog
razvoja, jedrili�arski
klubovi mogu postati
ambasadori za�tite
okoli�a, privla�e�i
ekolo�ki osvije�tene
nauti�are i doprinose�i
o�uvanju na�ih oceana i
obalnih stani�ta.

Osiguravanje
uskla�enosti politike s
ciljevima odr�ivosti i
ja�anje izgradnje
kapaciteta kroz
zajedni�ke napore
klju�ni su za pokretanje
trajne promjene.
Sail4Sustainability
zala�e se za
implementaciju odr�ivih
praksi u klubovima i
prakti�arima, �to mo�e
dovesti do odr�ivijih
praksi jedrenja diljem
Europe.

Promicanje uklju�ivosti
osna�ivanje zajednice
klju�ni su za poticanje
raznolikije i anga�iranije
jedrili�arske zajednice.
�ine�i klubove
dostupnima pojedincima
razli�ite dobi, spola,
podrijetla i sposobnosti,
ti prostori mogu postati
sredi�ta osobnog
razvoja, mentalnog
blagostanja i brige o
okoli�u.

4.Najbolje prakse u jedrenju i odrÅivosti: Sveobuhvatna
analiza

Jedrenje i odr�ivost idu ruku pod ruku, a jedrili�arska zajednica sve vi�e
prepoznaje va�nost usvajanja ekolo�ki prihvatljivih praksi za za�titu morskog
okoli�a i promicanje odgovornog upravljanja. Na nacionalnoj, regionalnoj i
me�unarodnoj razini pojavile su se razli�ite najbolje prakse koje prikazuju
inovativne pristupe integraciji odr�ivosti u aktivnosti jedrenja.

Ovdje su neke od najboljih praksi vezanih uz jedrenje i odr�ivost na razli�itim
razinama anga�mana.

Nacionalna razina
Programi zelene certifikacije: Mnoge su zemlje provele programe zelene
certifikacije za marine i jedrili�arske klubove kako bi promicale odr�ive prakse.
Ovi programi procjenjuju ekolo�ki u�inak, energetsku u�inkovitost, gospodarenje
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otpadom i mjere o�uvanja vode, poti�u�i klubove da ispune specifi�ne kriterije
odr�ivosti.

Zakonodavstvo i podrÖka politici: Nacionalne vlade igraju klju�nu ulogu u
promicanju odr�ivosti u jedrenju putem zakonodavstva i podr�ke politici. Propisi
o one�i��enju mora, obalnom razvoju i za�titi divljih �ivotinja poma�u u za�titi
morskog okoli�a i promi�u odr�ivu plovidbu.

Obrazovanje i Öirenje: Nacionalni jedrili�arski savezi i organizacije �esto
provode obrazovne programe i inicijative �irenja radi podizanja svijesti o
odr�ivosti me�u jedrili�arima, �lanovima klubova i �iroj javnosti. Radionice,
seminari i kampanje o o�uvanju mora, plasti�nom one�i��enju i ekolo�ki
prihvatljivoj plovidbi poma�u u usa�ivanju kulture odr�ivosti.

Regionalna razina
SuradniÄke inicijative: Regionalna jedrili�arska udru�enja i organizacije za
za�titu okoli�a sura�uju na inicijativama odr�ivosti kako bi odgovorili na
zajedni�ke izazove i promicali najbolje prakse. Dijeljenjem resursa, stru�nosti i
znanja, regionalna partnerstva mogu potaknuti kolektivnu akciju prema odr�ivijoj
jedrili�arskoj zajednici.

EkoloÖki prihvatljiva dogaÑanja: Regionalna jedrili�arska doga�anja, poput
regata i prvenstava, sve vi�e usvajaju ekolo�ke prakse kako bi smanjili svoj
utjecaj na okoli�. Od smanjenja plastike za jednokratnu upotrebu do provedbe
programa recikliranja i kompenzacije emisija ugljika, ovi doga�aji prikazuju
odr�ive prakse upravljanja doga�ajima.

Projekti oÄuvanja mora: Regionalni napori za za�titu morskih ekosustava,
obnavljanje obalnih stani�ta i borba protiv one�i��enja pridonose odr�ivoj praksi
plovidbe. Anga�iranjem u �i��enju obale, projektima obnove stani�ta i
inicijativama za o�uvanje biolo�ke raznolikosti, regionalni dionici pokazuju svoju
predanost brizi za okoli�.

Me�unarodna razina
Globalni ciljevi odrÅivosti: Me�unarodne organizacije za jedrenje uskla�uju se
s globalnim ciljevima odr�ivosti, kao �to su ciljevi odr�ivog razvoja Ujedinjenih
naroda (SDGs), kako bi potaknule odr�ivost u industriji jedrenja. Podr�avaju�i
inicijative koje promi�u �iste oceane, klimatske mjere i odgovornu potro�nju,
me�unarodna jedrili�arska zajednica doprinosi odr�ivijoj budu�nosti.

Inovativne tehnologije: Me�unarodna suradnja poti�e razvoj i usvajanje
inovativnih tehnologija za odr�ivo jedrenje. Od elektri�nih pogonskih sustava i
brodova na solarni pogon do ekolo�ki prihvatljivih materijala i rje�enja za
iskori�tavanje otpada u energiju, me�unarodna partnerstva pokre�u tehnolo�ki
napredak u industriji.

Dijeljenje znanja i izgradnja kapaciteta: Me�unarodni forumi, konferencije i
mre�e pru�aju platforme za razmjenu znanja, izgradnju kapaciteta i razmjenu
najboljih praksi u jedrenju i odr�ivosti. Omogu�avanjem dijaloga, suradnje i prilika
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za u�enje, me�unarodna jedrili�arska zajednica ja�a svoje zajedni�ke napore
prema odr�ivosti.

Zaklju�no, najbolje prakse vezane uz jedrenje i odr�ivost na nacionalnoj,
regionalnoj i me�unarodnoj razini pokazuju razli�ite pristupe i inicijative koje
pridonose ekolo�ki svjesnijoj i dru�tveno odgovornijoj jedrili�arskoj zajednici.
Prihva�anjem programa zelene certifikacije, zakonodavstva i podr�ke politici,
suradni�kih inicijativa, ekolo�kih doga�aja, projekata o�uvanja mora, globalnih
ciljeva odr�ivosti, inovativnih tehnologija, dijeljenja znanja i izgradnje kapaciteta,
dionici u industriji jedrenja mogu pokrenuti pozitivne promjene, potaknuti
inovacije, i promicati odr�ivi razvoj na svim razinama anga�mana. Nastavkom
davanja prioriteta odr�ivosti u praksi jedrenja, globalna jedrili�arska zajednica
mo�e predvoditi svojim primjerom i zna�ajno utjecati na o�uvanje morskog
okoli�a za budu�e generacije.
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Prakse odrÅivosti na razliÄitim razinama

Nacionalni napori Regionalne inicijative Globalna suradnja

Programi zelene
certifikacije,

zakonodavstvo i
obrazovni doseg

promi�u odr�ivost na
nacionalnoj razini.

Zajedni�ki napori, ekolo�ki
prihvatljivi doga�aji i

projekti o�uvanja mora
pokre�u odr�ivost na

regionalnoj razini.

Uskla�ivanje s globalnim
ciljevima, razvoj

inovativnih tehnologija i
dijeljenje znanja

unapre�uju odr�ivost na
me�unarodnoj razini.
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5.SaÅetak

Kroz kancelarijsko istra�ivanje i iskustvo partnera mogli bismo imati sveobuhvatnu
analizu odr�ivih praksi unutar jedrili�arskih klubova u nekoliko europskih zemalja, naime
Hrvatskoj, Italiji, Turskoj, �panjolskoj i Nizozemskoj. Isti�e va�nost ekolo�ki prihvatljivih
inicijativa kao �to su odgovorno kori�tenje vode, optimizacija energije i obnova stani�ta,
zajedno s radionicama odr�ivog ribolova i naporima za o�uvanje zajednice. Ove prakse
nisu klju�ne samo za upravljanje okoli�em, ve� su i uskla�ene s europskim zelenim
politikama i ciljevima odr�ivog razvoja Ujedinjenih naroda (SDG), �iji je cilj za�tititi na�e
oceane, boriti se protiv klimatskih promjena i osigurati odgovornu potro�nju i proizvodnju.

Unato� napretku, projekt identificira kriti�ne potrebe i nedostatke koje je potrebno rije�iti.
To uklju�uje unapre�enje eko-turizma, usvajanje regenerativnih praksi i osiguravanje
uskla�enosti politike s ciljevima odr�ivosti. Izgradnja kapaciteta, dijeljenje podataka,
suradnja i osna�ivanje zajednice tako�er su istaknuti kao podru�ja koja zahtijevaju daljnji
razvoj. Kako bi se premostili ti nedostaci, projekt se zala�e za programe zelene
certifikacije, zakonodavnu potporu i inovativne tehnologije koje mogu dovesti do
odr�ivijih praksi jedrenja.

U smislu inkluzivnosti, projekt nagla�ava potrebu da jedrili�arski klubovi budu otvoreni i
dostupni raznolikom krugu prakti�ara. To uklju�uje pojedince razli�ite dobi, spola,
podrijetla i sposobnosti. Europske zemlje bile su proaktivne u poticanju inkluzivnog
okru�enja unutar sportskih zajednica, odra�avaju�i predanost raznolikosti i sudjelovanju.
Promicanjem pristupa�nosti i podr�avanjem pojedinaca iz svih dru�tvenih slojeva,
jedrili�arski klubovi mogu postati inkluzivniji, �to nije samo moralni imperativ, ve� i
oboga�uje sport uno�enjem razli�itih perspektiva i iskustava.

Dobrobiti jedrenja, i sporta op�enito, prote�u se izvan fizi�kog zdravlja, zna�ajno
pridonose�i mentalnom blagostanju. Bavljenje jedrenjem, posebice na odr�iv i inkluzivan
na�in, nudi osje�aj slobode, opu�tenosti i povezanosti s prirodom, �to mo�e djelovati
terapeutski. Tako�er pru�a prilike za dru�tvenu interakciju i izgradnju zajednice, �to je
neophodno za mentalno zdravlje. �in jedrenja zahtijeva fokus i vje�tinu, �to mo�e
pomo�i praktikantima da razviju osje�aj postignu�a i samopouzdanja. �tovi�e, naglasak
na odr�ivosti dodaje dodatni sloj svrhe, budu�i da nauti�ari postaju upravitelji okoli�a,
pridonose�i ve�em cilju.

Projekt tako�er baca svjetlo na trenutno stanje znanja o odr�ivosti unutar jedrili�arskih
zajednica zemalja sudionica. Obrazovanje i �irenje javnosti su klju�ni, s nacionalnim
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jedrili�arskim savezima i organizacijama koje provode programe za podizanje svijesti.
Suradni�ke inicijative na regionalnoj razini, ekolo�ki prihvatljivi doga�aji i projekti
o�uvanja mora dodatno pokazuju predanost odr�ivim praksama. Na me�unarodnoj
razini, uskla�ivanje s globalnim ciljevima odr�ivosti poma�e u usmjeravanju industrije
prema odr�ivijoj budu�nosti.

U Nizozemskoj je do�lo do zna�ajnog porasta svijesti o odr�ivosti, s klubovima koji
promi�u ekolo�ke prakse i integriraju obrazovne programe u jedrili�arske doga�aje.
Italija je do�ivjela sli�ne korake, s certifikacijom Green Marina koja dobiva na
popularnosti, a nauti�ari sudjeluju u naporima za o�uvanje. Usredoto�enost Turske na
zelene inicijative i suradnju s organizacijama za za�titu okoli�a unaprijedila je znanje o
odr�ivosti, dok je �panjolsko aktivno promicanje ekolo�ki prihvatljivih praksi i o�uvanja
mora potaknulo kulturu odr�ivosti me�u njezinim nauti�arima. Proaktivni pristup
Hrvatske uklju�uje sudjelovanje u �i��enju obale i odr�ivi turizam, nagla�avaju�i va�nost
brige o okoli�u.

Kako bi se promicala inkluzivnost i otvorenost u jedrili�arskim klubovima, projekt
predla�e konkretne akcije kao �to je poticanje raznolikog �lanstva i provedba politika
koje podr�avaju pojedince iz svih sredina. Ovaj pristup je klju�an za rje�avanje
nedostataka u odr�ivom razvoju i promicanje ekolo�ki svjesnije i dru�tveno odgovornije
jedrili�arske zajednice.

Sail4Sustainability pretendira na vi�estruki pristup unaprje�enju odr�ivosti u jedrenju, �to
uklju�uje prihva�anje programa zelene certifikacije, potporu politici, suradni�ke inicijative
i ekolo�ke doga�aje, me�u ostalim odr�ivim radnjama. Nastavkom davanja prioriteta
odr�ivosti i inkluzivnosti, globalna jedrili�arska zajednica mo�e prednja�iti primjerom,
zna�ajno utje�u�i na o�uvanje morskog okoli�a i pobolj�avaju�i dobrobit svojih
sudionika. Integracija europskih zelenih politika i ciljeva odr�ivog razvoja u praksu
jedrenja ne koristi samo okoli�u, ve� i oboga�uje sport, �ine�i ga sna�nom platformom
za dru�tvene promjene i osobni razvoj.
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D 2.2 Investigaci€n documental

Descargo de responsabilidad: financiado por la Uni€n Europea., los puntos de
vista y opiniones expresados son •nicamente los de los autores y no reflejan
necesariamente los de la Uni€n Europea o la Agencia Ejecutiva Europea en
Educaci€n y Cultura (EACEA). Ni la Uni€n Europea ni la EACEA pueden ser
consideradas responsables de ello.
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3. El estado actual de las actividades de navegaci€n y el conocimiento sobre
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Introducci€n

Este documento intenta sintetizar las pr„cticas sostenibles en los clubes
n„uticos de los pa‚ses participantes (Croacia, Italia, Turqu‚a, Espaƒa y
Pa‚ses Bajos).

Cubre iniciativas como el uso responsable del agua, la optimizaci€n de la
energ‚a, proyectos de restauraci€n del h„bitat, talleres de pesca sostenible y
la participaci€n de la comunidad en los esfuerzos de conservaci€n.

El documento tambi…n destaca las necesidades y brechas existentes en el
desarrollo sostenible, como la alineaci€n de pol‚ticas, el desarrollo de
capacidades y la participaci€n inclusiva. Enfatiza la importancia de la
conciencia p•blica, las soluciones de g esti€n de residuos, la innovaci€n y la
tecnolog‚a, y los marcos regulatorios para promover la sostenibilidad.

Adem„s, menciona el papel del intercambio de conocimientos, la
participaci€n de las partes interesadas y la infraestructura verde para
impulsar un cambio positivo en la industria de la navegaci€n.

El documento refleja c€mo diferentes pa‚ses est„n trabajando para lograr
pr„cticas sostenibles en la navegaci€n. Tambi…n seƒala ligeramente las
„reas donde estos pa‚ses necesitan mejorar, como la gesti€n de residuos, el
apoyo regulatorio y la participaci€n comunitaria.

Pretendemos tambi…n que haya unacercamiento a la participaci€n inclusiva
dentro de los clubes n„uticos. En el documento destacamos la necesidad de
que las diversas partes interesadas participen activamente en la promoci€n
de la equidad y la justicia social. Adem„s, el enfoque inclusivo es esencial
para abordar las brechas en el desarrollo sostenible y promover una
comunidad n„utica m„s consciente del medio ambiente y socialmente
responsable.
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Navegando hacia la sostenibilidad:

Trazando el rumbo para que los clubes n„uticos
sean m„s sostenibles en toda Europa y lideren el
camino en pr„cticas sostenibles, adoptando
iniciativas que no solo protegen el medio ambiente
sino que tambi…n se alinean con los esfuerzos
globales para combatir el cambio clim„tico , la
inclusi€n y promover el consumo responsable.

Desde el uso responsable del agua y la optimizaci€n
de la energ‚a hasta la restauraci€n del h„bitat y los
talleres de pesca sostenible, los clubes n„uticos
podr‚an establecer un nuevo est„ndar, allanando el
camino para que los navegantes presentes y futuros
disfruten de un mar m„s saludable, consciente y
sostenible.



5

1.C€mo promover clubes n•uticos inclusivos y
abiertos

Los clubes n„uticos deber‚an ser refugios acogedores donde todos,
independientemente de su procedencia o capacidad, puedan sentirse como en
casa en el agua. La inclusi€n en estos clubes significa crear un entorno de apoyo
que abrace la diversidad, fomente la participaci€n de todos los individuos y
garantice que la navegaci€n sea un deporte abierto a cualquiera que quiera
experimentar la alegr‚a de estar en el mar.

Estas son algunas acciones espec‚ficas para asegurar unos clubes m„s abiertos
e inclusivos:

1. Membres‚a diversa: animar a una amplia gama de miembros a unirse al

club n„utico, incluidas personas de diferentes edades, g…neros, or‚genes

y habilidades.

2. Instalaciones accesibles: Asegurar que las instalaciones del club sean

accesibles para personas con discapacidades, incluidas rampas, baƒos

accesibles y otras adaptaciones.

3. Eventos inclusivos: organizar eventos y actividades que atiendan una

amplia gama de intereses y niveles de habilidad, asegur„ndose de que

todos se sientan bienvenidos e incluidos.

4. Pol‚ticas contra la discriminaci€n: implementar y hacer cumplir pol‚ticas

estrictas contra la discriminaci€n para crear un entorno seguro e inclusivo

para todos los miembros.

5. Capacitaci€n y educaci€n: Brindar capacitaci€n y educaci€n sobre

diversidad, equidad e inclusi€n a los miembros y al personal del club para

fomentar una cultura de comprensi€n y respeto.

6. Escucha y retroalimentaci€n: buscar activamente la retroalimentaci€n de

los miembros sobre c€mo mejorar la inclusi€n dentro del club y realizar

los cambios necesarios en funci€n de sus aportes.

7. Celebrar la diversidad: reconozca y celebre los diversos or‚genes y

experiencias de los miembros del club a trav…s de eventos,

reconocimiento y actividades culturales.
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2.Inclusi€n en Clubes de Vela de Europa

En Europa, varios pa‚ses han tomado medidas proactivas para garantizar la
inclusi€n en los deportes, incluidos los clubes n„uticos. Estas acciones y pol‚ticas
reflejan un compromiso colectivo para fomentar entornos diversos y acogedores
dentro de las comunidades deportivas. Al implementar iniciativas que promueven
la accesibilidad, apoyan a personas de todos los or‚genes y fomentan la
participaci€n en todos los „mbitos, los pa‚ses europeos se esfuerzan por hacer
que los deportes, como la vela, sean inclusivos y accesibles para todos.

Dentro del proyecto buscaremos las buenas pr„cticas que se llevan a cabo en
los pa‚ses participantes y c€mo los clubes n„uticos adoptan la inclusi€n.

3.El estado actual de las actividades de navegaci€n y el
conocimiento sobre sostenibilidad en Croacia,
Espa‚a, Italia, Paƒses Bajos y Turquƒa

Las actividades de navegaci€n en Croacia, Espaƒa, Italia, Pa‚ses Bajos y
Turqu‚a est„n profundamente entrelazadas con la cultura mar‚tima de estos
pa‚ses. Desde navegaci€n recreativa hasta regatas competitivas, cada naci€n
tiene un rico patrimonio n„utico que atrae a entusiastas de todo el mundo. Sin
embargo, el nivel de conocimiento relacionado con cuestiones de sostenibilidad
en la comunidad n„utica var‚a entre estos pa‚ses. Hemos realizado un
acercamiento al estado actual de la actividad n„utica y la sen sibilizaci€n en
temas de sostenibilidad de los pa‚ses participantes.

Croacia
Conocimiento sobre sostenibilidad: Croacia ha sido proactiva a la hora de
abordar las cuestiones de sostenibilidad en la comunidad n„utica. Los clubes
n„uticos y las organizaciones marinas de Croacia participan activamente en
campaƒas de limpieza costera, proyectos de conservaci€n marina e iniciativas
de turismo sostenible. Los esfuerzos del pa‚s para reducir la contaminaci€n
pl„stica, promover pr„cticas de pesca sostenibles y proteger la biodiversidad
marina han creado conciencia entre los marineros croatas sobre la importancia
de la gesti€n ambiental. Los programas educativos y las actividades de
divulgaci€n mejoran a•n m„s el conocimiento sobre sostenibilidad entre la
comunidad n„utica de Croacia.
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Pa‚ses Bajos
Conocimiento sobre sostenibilidad: En los •ltimos aƒos, ha habido una
creciente conciencia sobre los problemas de sostenibilidad dentro de la
comunidad n„utica holandesa. Los clubes y organizaciones n„uticos han estado
promoviendo activamente pr„cticas ecol€gicas, iniciativas de conservaci€n
marina y soluciones de energ‚a renovable. Los programas educativos sobre
sostenibilidad y gesti€n ambiental se integran cada vez m„s en los programas y
eventos de navegaci€n, fomentando una cultura de sostenibilidad entre los
navegantes de los Pa‚ses Bajos.

Espaƒa
Conocimiento de Sostenibilidad: En los •ltimos aƒos, ha habido una creciente
conciencia sobre los temas de sostenibilidad dentro de la comunidad n„utica
espaƒola. Los clubes y organizaciones n„uticos han estado promoviendo
activamente pr„cticas ecol€gicas, iniciativas de conservaci€n mar ina y
soluciones de energ‚a renovable. Los programas educativos sobre sostenibilidad
y gesti€n ambiental est„n cada vez m„s integrados en los planes de estudio y
eventos de navegaci€n, fomentando una cultura de sostenibilidad entre los
navegantes en Espaƒa.

Italia
Conocimiento de sostenibilidad: Italia ha logrado avances significativos en la
sensibilizaci€n sobre las cuestiones de sostenibilidad en la comunidad n„utica.
Muchos clubes y organizaciones n„uticos en Italia promueven activamente
pr„cticas ecol€gicas, el consumo sostenible de productos del mar e iniciativas
libres de pl„stico. El programa de certificaci€n Green Marina ha ganado fuerza
en Italia, alentando a los puertos deportivos a adoptar pr„cticas ambientalmente
responsables. Los marineros italianos participan cada vez m„s en esfuerzos de
conservaci€n del medio ambiente, contribuyendo a la protecci€n de los
ecosistemas costeros de Italia.

Turquia
Conocimiento sobre sostenibilidad: Turqu‚a se ha centrado cada vez m„s en
promover la sostenibilidad en la comunidad n„utica. Las iniciativas de puertos
deportivos ecol€gicos, los programas de extensi€n comunitaria y las pr„cticas de
pesca sostenible est„n ganando impulso en los clubes n„uticos turcos. Los
esfuerzos del pa‚s para crear conciencia sobre la conservaci€n marina, la
conservaci€n del agua y las soluciones de energ‚a renovable han contribuido a
una creciente comprensi€n de las cuestiones de sostenibilidad entre los
marineros turcos. La colaboraci€n con organizaciones medioambientales y
agencias gubernamentales ha mejorado a•n m„s el conocimiento y las pr„ct icas
de sostenibilidad en la comunidad n„utica turca.
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Al promover pr„cticas ecol€gicas, iniciativas de conservaci€n marina y
soluciones de energ‚a renovable, estos pa‚ses est„n allanando el camino hacia
un futuro m„s sostenible para la navegaci€n y el medio ambiente marino. La
educaci€n, la colaboraci€n y la promoci€n continuas ser„n clave para mejorar
a•n m„s el conocimiento y las pr„cticas de sostenibilidad en las comunidades
n„uticas.

4.Necesidades y brechas existentes en el desarrollo
sostenible a trav„s de la navegaci€n en Croacia,
Paƒses Bajos, Espa‚a, Italia y Turquƒa

La navegaci€n desempeƒa un papel importante en la promoci€n del desarrollo
sostenible al fomentar la gesti€n ambiental, el crecimiento econ€mico y la
responsabilidad social. Sin embargo, existen necesidades y lagunas en el
desarrollo sostenible a trav…s de la navegaci€n en Espaƒa, Italia, Croacia y
Turqu‚a que requieren atenci€n y acci€n. Exploremos los desaf‚os y
oportunidades espec‚ficos para promover la sostenibilidad en las comunidades
n„uticas de estos pa‚ses.

Croacia
Necesidades Brechas

1. Desarrollo del ecoturismo
2. Pr„cticas Regenerativas
3. Alineaci€n de pol‚ticas

1. Creaci€n de capacidad
2. Intercambio de datos y

colaboraci€n
3. Empoderamiento comunitario

Pa‚ses Bajos :

Necesidades Brechas
1. Actualizaciones de eficiencia

energ…tica
2. Estrategias de reducci€n de

residuos
�3�.Medida de conservaci€n del agua

1. Monitoreo y an„lisis de datos
2. Colaboraci€n e intercambio de

conocimientos
3. Participaci€n y conciencia p•blica
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Espaƒa
Necesidades Brechas

1. Actualizaciones de
infraestructura.

2. Educaci€n y entrenamiento.
3. Apoyo a las pol‚ticas

1. Recopilaci€n y seguimiento de
datos

2. Colaboraci€n y asociaciones.
3. Conciencia p•blica

Italia
Necesidades Brechas

1. Soluciones de gesti€n de
residuos

2. Participaci€n de la comunidad
3. Innovaci€n y Tecnolog‚a

1. Marco normativo.
2. Creaci€n de capacidad
3. Compartir datos

Turqu‚a
Necesidades Brechas

1. Infraestructura Verde
2. Participaci€n de los

interesados
3. El intercambio de

conocimientos

1. Alineaci€n de pol‚ticas
2. Participaci€n inclusiva
3. Esp‚ritu innovador

Abordar las necesidades y brechas existentes en el desarrollo sostenible a trav…s
de la navegaci€n en Espaƒa, Italia, Croacia y Turqu‚a requiere un enfoque
multifac…tico que implique colaboraci€n, innovaci€n, apoyo pol‚tico y
participaci€n comunitaria.

Al identificar y priorizar estos desaf‚os, las partes interesadas de los clubes
n„uticos pueden trabajar juntas para implementar soluciones sostenibles,
impulsar cambios positivos y contribuir a una comunidad n„utica m„s consciente
del medio ambiente y socialmente responsable en cada uno de estos pa‚ses.
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Ecoturismo y
pr•cticas

regenerativas

Alineaci€n de polƒticas
y desarrollo de

capacidades

Empoderamiento e
inclusi€n de la

comunidad

Sail4Sustainability
identifica la necesidad
cr‚tica de mejorar el
ecoturismo y adoptar
pr„cticas regenerativas
dentro de los clubes
n„uticos. Al alinearse
con las pol‚ticas verdes
europeas y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible
de las Naciones Unidas,
los clubes n„uticos
pueden convertirse en
embajadores de la
gesti€n ambiental,
atrayendo a navegantes
con conciencia
ecol€gica y
contribuyendo a la
preservaci€n de
nuestros oc…anos y
h„bitats costeros.

Garantizar la alineaci€n
de las pol‚ticas con los
objetivos de
sostenibilidad y mejorar
el desarrollo de
capacidades a trav…s de
esfuerzos colaborativos
son esenciales para
impulsar un cambio
duradero.
Sail4Sustainability
aboga por implementar
pr„cticas sostenibles en
clubes y profesionales,
que puedan conducir a
pr„cticas de navegaci€n
m„s sostenibles en toda
Europa.

Promover la inclusi€n y
el empoderamiento de la
comunidad son clave
para fomentar una
comunidad n„utica m„s
diversa y comprometida.
Al hacer que los clubes
sean accesibles a
personas de diferentes
edades, g…neros,
or‚genes y habilidades,
estos espacios pueden
convertirse en centros
de crecimiento personal,
bienestar mental y
protecci€n del medio
ambiente.

4.Mejores Pr•cticas en Navegaci€n y Sostenibilidad:
Un An•lisis Integral

La navegaci€n y la sostenibilidad van de la mano, y la comunidad n„utica
reconoce cada vez m„s la importancia de adoptar pr„cticas ecol€gicas para
proteger el medio marino y promover una gesti€n responsable. A nivel nacional,
regional e internacional, han surgido varias mejores pr„cticas que muestran
enfoques innovadores para integrar la sostenibilidad en las actividades de
navegaci€n.

A continuaci€n se presentan algunas de las mejores pr„cticas relacionadas con
la navegaci€n y la sostenibilidad en diferentes niveles de compromiso.
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Nivel nacional
Programas de certificaci€n ecol€gica: muchos pa‚ses han implementado
programas de certificaci€n ecol€gica para puertos deportivos y clubes n„uticos
para promover pr„cticas sostenibles. Estos programas eval•an el desempeƒo
ambiental, la eficiencia energ…tica, la gesti€n de residuos y las medidas de
conservaci€n del agua, alentando a los clubes a cumplir con criterios de
sostenibilidad espec‚ficos.

Apoyo legislativo y polƒtico: Los gobiernos nacionales desempeƒan un papel
crucial en la promoci€n de la sostenibilidad en la navegaci€n a trav…s de
legislaci€n y apoyo pol‚tico. Las regulaciones sobre contaminaci€n marina,
desarrollo costero y protecci€n de la vida silvestre ayudan a salvaguardar el
medio marino y promover pr„cticas de navegaci€n sostenibles.

Educaci€n y divulgaci€n: las federaciones y organizaciones nacionales de vela
a menudo llevan a cabo programas educativos e iniciativas de divulgaci€n para
crear conciencia sobre la sostenibilidad entre los navegantes, los miembros de
los clubes y el p•blico en general. Los taller es, seminarios y campaƒas sobre
conservaci€n marina, contaminaci€n pl„stica y pr„cticas de navegaci€n
ecol€gicas ayudan a inculcar una cultura de sostenibilidad.

Nivel regional
Iniciativas de colaboraci€n: las asociaciones regionales de navegaci€n y las
organizaciones medioambientales colaboran en iniciativas de sostenibilidad para
abordar desaf‚os comunes y promover las mejores pr„cticas. Al compartir
recursos, experiencia y conocimientos, las asociaciones regionales pueden
impulsar la acci€n colectiva hacia una comunidad n„utica m„s sostenible.

Eventos ecol€gicos: los eventos regionales de navegaci€n, como regatas y
campeonatos, adoptan cada vez m„s pr„cticas ecol€gicas para minimizar su
impacto ambiental. Desde la reducci€n de pl„sticos de un solo uso hasta la
implementaci€n de programas de reciclaje y la compensaci€n de emisiones de
carbono, estos eventos muestran pr„cticas sost enibles de gesti€n de eventos.

Proyectos de conservaci€n marina: los esfuerzos regionales para proteger los
ecosistemas marinos, restaurar los h„bitats costeros y combatir la contaminaci€n
contribuyen a las pr„cticas de navegaci€n sostenible. Al participar en limpiezas
costeras, proyectos de restauraci€n de h„bitats e i niciativas de conservaci€n de
la biodiversidad, las partes interesadas regionales demuestran su compromiso
con la gesti€n ambiental.

Nivel internacional
Objetivos de sostenibilidad global: las organizaciones n„uticas
internacionales se alinean con los objetivos de sostenibilidad global, como los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas, para impulsar
la sostenibilidad en la industria de la navegaci€n. Al apoyar iniciativas que
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promueven oc…anos limpios, acci€n clim„tica y consumo responsable, la
comunidad n„utica internacional contribuye a un futuro m„s sostenible.

Tecnologƒas innovadoras: las colaboraciones internacionales fomentan el
desarrollo y la adopci€n de tecnolog‚as innovadoras para la navegaci€n
sostenible. Desde sistemas de propulsi€n el…ctrica y embarcaciones alimentadas
por energ‚a solar hasta materiales ecol€gicos y soluciones de conversi€n de
residuos en energ‚a, las asociaciones internacionales impulsan avances
tecnol€gicos en la industria.

Intercambio de conocimientos y creaci€n de capacidades: los foros,
conferencias y redes internacionales proporcionan plataformas para compartir
conocimientos, desarrollar capacidades y mejorar las pr„cticas en materia de
navegaci€n y sostenibilidad. Al facilitar el di„logo, la colaboraci€n y las
oportunidades de aprendizaje, la comunidad n„utica internacional fortalece sus
esfuerzos colectivos hacia la sostenibilidad.

Conclusi€n, las mejores pr„cticas relacionadas con la navegaci€n y la
sostenibilidad a nivel nacional, regional e internacional demuestran los diversos
enfoques e iniciativas que contribuyen a una comunidad n„utica m„s consciente
del medio ambiente y socialmente responsable.

Al adoptar programas de certificaci€n ecol€gica, apoyo legislativo y pol‚tico,
iniciativas de colaboraci€n, eventos ecol€gicos, proyectos de conservaci€n
marina, objetivos de sostenibilidad global, tecnolog‚as innovadoras, intercambio
de conocimientos y desarrollo de capacidades, las partes interesadas en la
industria de la navegaci€n pueden impulsar cambios positivos, inspirar
innovaci€n, y promover el desarrollo sostenible en todos los niveles de
participaci€n. Al seguir dando prioridad a la sostenibilidad en las pr„cticas de
navegaci€n, la comunidad mundial de navegaci€n puede predicar con el ejemplo
y tener un impacto significativo en la preservaci€n del medio marino para las
generaciones futuras.
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Pr•cticas de sostenibilidad en diferentes niveles

Esfuerzos
Nacionales

Iniciativas regionales Colaboraci€n global

Los programas de
certificaci€n verde, la

legislaci€n y la
extensi€n educativa

promueven la
sostenibilidad a nivel

nacional.

Los esfuerzos de
colaboraci€n, los eventos
ecol€gicos y los proyectos
de conservaci€n marina

impulsan la sostenibilidad
a nivel regional.

Alinearse con los
objetivos globales,

desarrollar tecnolog‚as
innovadoras y compartir
conocimientos promueve
la sostenibilidad a nivel

internacional.
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5.Resumen

A trav…s de la investigaci€n documental y la experiencia de los socios, pudimos tener un
an„lisis exhaustivo de las pr„cticas sostenibles dentro de los clubes n„uticos en varios
pa‚ses europeos, a saber, Croacia, Italia, Turqu‚a, Espaƒa y Pa‚ses Bajos. Subra ya la
importancia de iniciativas ecol€gicas como el uso responsable del agua, la optimizaci€n
de la energ‚a y la restauraci€n del h„bitat, junto con talleres de pesca sostenible y
esfuerzos de conservaci€n comunitaria. Estas pr„cticas no solo son fundament ales para
la gesti€n ambiental, sino que tambi…n se alinean con las pol‚ticas verdes europeas y
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas, que tienen como
objetivo proteger nuestros oc…anos, combatir el cambio clim„tico y garantizar un
consumo y una producci€n responsables.

A pesar del progreso, el proyecto identifica necesidades y brechas cr‚ticas que deben
abordarse. Estos incluyen mejorar el ecoturismo, adoptar pr„cticas regenerativas y
garantizar la alineaci€n de las pol‚ticas con los objetivos de sostenibilidad. El desarrollo
de capacidades, el intercambio de datos, la colaboraci€n y el empoderamiento de la
comunidad tambi…n se destacan como „reas que requieren un mayor desarrollo. Para
cerrar estas brechas, el proyecto aboga por programas de certificaci€n ecol€gica, apoyo
legislativo y tecnolog‚as innovadoras que puedan conducir a pr„cticas de navegaci€n
m„s sostenibles.

En t…rminos de inclusi€n, el proyecto enfatiza la necesidad de que los clubes n„uticos
sean abiertos y accesibles a una amplia gama de profesionales. Esto incluye personas
de diferentes edades, g…neros, or‚genes y habilidades. Los pa‚ses europeos han sido
proactivos en el fomento de entornos inclusivos dentro de las comunidades deportivas,
lo que refleja un compromiso con la diversidad y la participaci€n. Al promover la
accesibilidad y apoyar a personas de todos los „mbitos de la vida, los clubes n„uticos
pueden volverse m„s inclusivos, lo que no s€lo es un imperativo moral sino que tambi…n
enriquece el deporte al incorporar una variedad de perspectivas y experiencias.

Los beneficios de la navegaci€n, y del deporte en general, van m„s all„ de la salud f‚sica
y contribuyen significativamente al bienestar mental. Practicar navegaci€n,
especialmente de manera sostenible e inclusiva, ofrece una sensaci€n de libertad,
relajaci€n y conexi€n con la naturaleza, que puede ser terap…utica. Tambi…n brinda
oportunidades para la interacci€n social y la construcci€n de comunidades, que son
esenciales para la salud mental. El acto de navegar requiere concentraci€n y habilidad,
lo que puede ayudar a los practicantes a desarrollar una sensaci€n de logro y confianza
en s‚ mismos. Adem„s, el …nfasis en la sostenibilidad aƒade una capa adicional de
prop€sito, ya que los marineros se convierten en guardianes del medio ambiente y
contribuyen a una causa mayor.
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El proyecto tambi…n arroja luz sobre el estado actual del conocimiento sobre
sostenibilidad dentro de las comunidades n„uticas de los pa‚ses participantes. La
educaci€n y la divulgaci€n son cruciales, y las federaciones y organizaciones nacionales
de vela llevan a cabo programas para crear conciencia. Las iniciativas de colaboraci€n
a nivel regional, los eventos ecol€gicos y los proyectos de conservaci€n marina
demuestran a•n m„s el compromiso con las pr„cticas sostenibles. A nivel internacional,
alinearse con los objetivos globales de sostenibilidad ayuda a impulsar la industria hacia
un futuro m„s sostenible.

En los Pa‚ses Bajos, ha habido un aumento notable en la concienciaci€n sobre la
sostenibilidad, con clubes que promueven pr„cticas ecol€gicas e integran programas
educativos en los eventos de navegaci€n. Italia ha experimentado avances similares: la
certificaci€n Green Marina est„ ganando popularidad y los marineros participan en
esfuerzos de conservaci€n. El enfoque de Turqu‚a en iniciativas ecol€gicas y la
colaboraci€n con organizaciones ambientalistas ha mejorado el conocimiento sobre
sostenibilidad, mientras que la promoci€n activa de Espaƒa de pr„cticas ecol€gicas y la
conservaci€n marina ha fomentado una cultura de sostenibilidad entre sus marineros.
El enfoque proactivo de Croacia incluye la participaci€n en limpiezas costeras y turismo
sostenible, destacando la importancia de la gesti€n ambiental.

Para promover la inclusi€n y la apertura en los clubes n„uticos, el proyecto sugiere
acciones espec‚ficas como fomentar la membres‚a diversa e implementar pol‚ticas que
apoyen a personas de todos los or‚genes. Este enfoque es esencial para abordar las
brechas de desarrollo sostenible y promover una comunidad n„utica m„s consciente del
medio ambiente y socialmente responsable.

Sail4Sustainability pretende aplicar un enfoque multifac…tico para promover la
sostenibilidad en la navegaci€n, lo que implica adoptar programas de certificaci€n
ecol€gica, apoyo a pol‚ticas, iniciativas de colaboraci€n y eventos ecol€gicos, entre otras
acciones sostenibles. Al seguir priorizando la sostenibilidad y la inclusi€n, la comunidad
mundial de la navegaci€n puede predicar con el ejemplo, logrando un impacto
significativo en la preservaci€n del medio marino y mejorando el bienestar de sus
participantes. La integraci€n de las pol‚ticas verdes europeas y los ODS en las pr„cticas
de navegaci€n no solo beneficia al medio ambiente sino que tambi…n enriquece el
deporte, convirti…ndolo en una poderosa plataforma para el cambio social y el desarrollo
personal.


	Portada.pdf (p.1-2)
	D2.2 Desk Research.pdf (p.3-90)
	D2.2 Desk Research_EN.pdf (p.1-14)
	D2.2 Desk Research Italian Translation.pdf (p.15-29)
	Introduzione

	D2.2 Desk Research_v1 (CRO) (1).pdf (p.30-43)
	D2.2 TR-Desk Research_v1 (1) tr.pdf (p.44-57)
	D2.2 Desk Research S4S NL - updated.pdf (p.58-73)
	D2.2 Desk Research_v1 SP.pdf (p.74-88)




